Algemeen

GroenLinks ‘s-Hertogenbosch reikt periodiek (jaarlijks) het Groene Lintje uit. Het Groene Lintje is
een prijs voor een organisatie, bedrijf of individu die zich in het afgelopen jaar positief heeft ingezet
voor 'groen': duurzaamheid of het milieu in onze gemeente.

Op de website van GroenLinks ‘s-Hertogenbosch wordt vermeld: “Let op: alleen Bossche
organisaties of inwoners kunnen genomineerd worden. Oud-winnaars van het Groene Lintje kunnen
eveneens niet genomineerd worden.”

Aanleiding

Tijdens de beoordeling van de nominaties door de jury werd in 2023 geconstateerd dat er
organisaties of personen werden genomineerd, waarvan dat opmerkelijk was. Besloten werd toen
om voor 2023 het adagium: “genomineerd is genomineerd” te hanteren, want het is niet netjes om
tijdens het spel de regels te veranderen.

De jury van 2023 heeft aangeboden om over deze voorwaarden in conclaaf te gaan en hierover het
bestuur te adviseren.

Concreet betrof het de nominatie van een plaatselijke politieke partij en een met name genoemd
raadslid. In het bestuur waren deze nominaties ook al opgemerkt en besproken. Het bestuur
concludeerde dat onze politieke “conculega’s” eigenlijk geen nominatie verdienen. Daarnaast heeft
het bestuur uitgesproken zich graag te laten adviseren door de jury van 2023.

Als tweede punt werd aangegeven dat het niet duidelijk is in hoeverre maatschappelijk en sociale
initiatieven zouden moeten worden beoordeeld in relatie tot het groene lintje.

Wat is landelijk geregeld voor het Groene Lintje?

Uitreiking van groene lintjes vindt plaats in veel (alle) gemeentelijke afdelingen van GroenLinks.
Op PLEK is gekeken om na te gaan wat er landelijk is geregeld voor deze activiteit. Op dat
GroenLinks-communicatiekanaal werden vooral procesmatige adviezen gevonden, zoals draaiboek,
contact met pers, bestellen van groene lintjes in de webshop, maar inhoudelijk was er niet zoveel.
Op een vraag over “regels” werd geantwoord: 'Elke afdeling kan eigen regels maken over
nomineren (of anders) en jureren etc. Wees er vooral transparant over.'

Bespreking
In december 2023 heeft de jury van 2023 zich gebogen over de vraag:

Hoe kunnen de voorwaarden voor nominatie zo helder mogelijk worden geformuleerd,
waardoor “het groene lintje” zijn identiteit blijft behouden?

Tijdens de discussie hierover werden door de jury enkele vragen besproken:
- Hoe moet worden omgegaan met politieke conculega’s en met beroepsmatige activiteiten?
- Wordt de nominatie (en beoordeling) alleen aan “groen” gekoppeld?
- Hoe wordt een maatregel beoordeeld die eigenlijk al gemeengoed is geworden?
- Hoe kan maatschappelijk en sociaal initiatief ook worden beoordeeld?



Ook heeft de jury heeft uitgangspunten besproken, waaraan zij denkt om in aanmerking te komen
voor een groen lintje:

Nominatie zou aan het “above and beyond”-criterium moeten voldoen, d.w.z. uitstijgend
boven het functieprofiel van de genomineerde kandidaat

Genomineerden zouden een innovatief initiatief moeten hebben genomen, d.w.z. niet
volgens gebaande wegen, dus als een voorbeeldrol

Groen zit in de naam van ‘groen lintje’, dus een groen inititatief is het uitgangspunt, d.w.z.
het initiatief is duurzaam, goed voor onze natuur en klimaat en draagt bij aan het gebruik
van groene en hernieuwbare energie

Er is sprake van een duidelijke meerwaarde als er ook verbinding is met een sociaal of
maatschappelijk aspect

Aanvullende criteria

Met dit in het achterhoofd is de jury tot een aantal aanvullende criteria gekomen voor wanneer een
persoon of kandidaat genomineerd kan worden

1.

Uitgangspunt voor nominatie blijft: kandidaten voor nominatie kunnen zijn een organisatie,
bedrijf of individu die zich in het afgelopen jaar positief heeft ingezet voor 'groen': d.w.z.
milieu, natuur en duurzaamheid in onze gemeente. Hierbij strekt innovatief en
vernieuwend tot aanbeveling

Activiteiten die vanuit een betaalde functie of een politieke partij zijn geinitieerd of opgezet
zijn uitgesloten van nominatie, behalve als de jury heel duidelijk kan worden overtuigd dat
het een actie betreft die op persoonlijke titel is gevoerd en die uitstijgt boven het
functieprofiel van de kandidaat, zoals bijvoorbeeld vanuit een burgerinitiatief-gedachte

Een groen initiatief in combinatie met een verbinding aan een positief
sociaal/maatschappelijk aspect wordt als pluspunt gezien

Bij twijfel of discussie heeft de jury het laatste woord



